Allegato C - Dichiarazione avvio nuova attivita

AL COMUNE DI LAUREANA DI BORRELLO
Ripartizione A - Affari Generali e Politiche Sociali

OGGETTO: dichiarazione avvio nuova attivita (da trasmettere entro 20 giorni dalla
ricezione della comunicazione di ammissione al contributo).

I1/la sottoscritto/a Nato/a a

il C.F.

residente in Prov. ( ) alla

via/contrada/piazza

In qualita di:

U titolare o [ legale rappresentante della ditta individuale/societa

Denominazione impresa

Sede operativa

e-mail: pec:

Recapito telefonico:

DICHIARA

Al sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445 /2000 sotto la proptia responsabilita:

che a seguito dell’ammissione al contributo della proposta denominata

presentata in riferimento all’Avviso Pubblico per la concessione di contributi a fondo perduto a valere
sul fondo sostegno comuni marginali di cui all’art. 2, comma 2, lett. a) del D.P.C.M. 30 settembre 2021

- ANNUALITA’ 2022 e 2023

O limpresa ¢ stata costituita in data con codice ATECO

DICHIARA

1. che limpresa rappresentata risulta regolarmente iscritta nel registro delle imprese della CCIAA

territorialmente competente ed esercita, in relazione all’unita operativa destinataria dell’intervento,
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un’attivita economica di natura commerciale o artigianale;

2. di non essere sottoposto a procedure di liquidazione, non trovarsi in stato di fallimento, di
amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente
secondo la normativa vigente;

3. di non avere amministratore e/o legale rappresentante che si siano resi colpevoli di false
dichiarazioni nei rapporti con la pubblica amministrazione;

4. di aver restituito le agevolazioni pubbliche godute per le quali ¢ stata disposta la restituzione, ove
applicabile;

5. che non sono risultano condanne, di cui al precedente punto 2, nei confronti: del titolare o del
direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se si tratta
di societa in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di societa
in accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la
legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza,
di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio
di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o
consorzio;

6. di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, di concordato preventivo, e neiconfronti
della stessa non ¢ in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

7. di rispettare la normativa in materia di tutela dei portatori di handicap e di pari opportunita di
genere;

8. di rispettare la normativa in materia di prevenzione degli infortuni sui luoghi di lavoro e delle
malattie professionali, della sicurezza sui luoghi di lavoro, dei contratti collettivi di lavoro e delle

normative relative alla tutela ambientale.

Allega alla presente DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA “DE MINIMIS” (Allegato D).

Luogo e Data

Timbro e firma Legale rappresentante




